
COMPARATIVO CUSTO DO SALÁRIO BRUTO POR MÊS
OCUPADO POR SERVIDOR DE CARREIRA OU POR “INDICAÇÃO)

CUSTO SALÁRIO BRUTO / MÊS

CARGO SALÁRIO 
SERVIDOR DE
CARREIRA*

INDICAÇÃO DIFERENÇA VAGAS
TOTAL DA

DIFERENÇA
ASSESSOR
TÉCNICO

R$ 8.669,70 R$ 3.464,12 R$ 8.669,70 R$ 5.205,58 16 R$ 83.289,28

ASSESSOR 
EXECUTIVO

R$ 10.071,47 R$ 4.865,89 R$ 10.071,47 R$ 5.205,58 8 R$ 41.644,64

DIRETOR
ADJUNTO

R$ 11.013,46 R$ 5.807,88 R$ 11.013,46 R$ 5.205,58 6 R$ 31.233,48

ASSESSOR TI R$ 10.071,47 R$ 3.750,99 R$ 10.071,47 R$ 6.320,48 1 R$ 6.320,48
ASSESSOR 
CHEFE

R$ 11.013,46 R$ 5.807,88 R$ 11.013,46 R$ 5.205,58 1 R$ 5.205,58

ASSESSOR DE
COMUNICAÇÃO

R$ 10.071,47 R$ 4.865,89 R$ 10.071,47 R$ 5.205,58 1 R$ 5.205,58

DIRETOR
EXECUTIVO

R$ 12.201,13 R$ 6.995,55 R$ 12.201,13 R$ 5.205,58 1 R$ 5.205,58

R$ 178.104,62
FOLHA R$ 2.600.000,00
PERCENTUAL 6,85%

Na   simulação,   consideramos   na   coluna  “servidor   de   carreira*”  que   todos   poderiam   ser
substituídos por Especialistas IV (R$5205,58), exceto TI, substituído por salário de Analista de
Tecnologia e Informação III (R$6320,48). O valor indicado corresponde, portanto, à diferença entre o
salário do cargo de gestor e o salário do cargo técnico de carreira.

O valor total da folha estimado foi de R$2,6 milhões / mês.

Não estão computados ainda outros desdobramentos, como férias, décimo terceiro, plano de saúde,
VA, VR, contribuição INSS e FGTS, alguns deles duplicados quando o ocupante do cargo não é de
carreira.




